
Il grande gioco della comunicazione  
Punti, spunti e contrappunti 

RISERVATO	AI	DIRIGENTI	SCOLASTICI	
	

ferisce	Giovanni	
pensare	

che	Maria	pensi	che	lui	la	ferisca	
col	sentirsi	(lui)	ferito	

a	pensare	
che	lei	pensi	che	lui	la	ferisca	
facendola	sentire	colpevole	

nel	ferirlo	
pensando	(lei)	

che	lui	la	ferisca	
con	l’essere	(lui)	ferito	

a	pensare	
che	lei	pensi	che	lui	la	ferisca	

per	il	fatto	che	
da	capo	sine	fine	

R.D.	LAING	“NODI”	

CONDUTTORE:	MAURIZIO	LAZZARINI	(Dirigente	Scolastico,	pedagogista.)	

Talvolta	 si	 prende	 il	 due	 di	 picche,	 talvolta	 si	 gioca	 la	 carta	migliore,	 altre	 si	 spariglia.	 Chi	 ce	 l’ha	 gioca	
briscola	o,	se	possibile,	tira	fuori	la	matta.	

Qualunque	cosa	riguardi	più	di	una	persona	si	inserisce	nel	più	grande	gioco	mai	giocato	per	durata,	varietà,	
intensità:	IL	GRANDE	GIOCO	DELLA	COMUNICAZIONE	.	

Quali	 sono	 le	 carte	 che	 ci	 giochiamo	 più	 spesso?	 Sappiamo	 utilizzare	 al	 meglio	 le	 carte	 che	 abbiamo?	
Sappiamo	distinguere	 le	 carte	che	abbiamo	ed	 il	 loro	valore?	Scegliamo	 il	 gioco	che	ci	piace	o	quello	più	
efficace	per	il	risultato	che	ci	proponiamo?	Calcoliamo,	prima	di	giocare,	quale	potrebbe	essere	il	possibile	
effetto?	Ci	sono	giochi	a	cui	non	ci	piace	giocare?		

A	questa	e	ad	altre	domande	proveremo,	attraverso	una	ricerca	ludica	di	gruppo,	di	dare	qualche	risposta:	
si	 propone	 ad	 un	 gruppo	 di	 persone	 interessate	 di	 effettuare	 un'esperienza	 pratica	 concentrata	 in	 due		
giornate.	

L'idea	di	partenza	è	quella	di	far	vivere	in	prima	persona	ai	partecipanti	un	percorso	di	scoperta	e	riscoperta	
del	 proprio	 sé	 e	 dell'altro	 da	 sé	 e	 delle	 contraddizioni	 che	 ognuno	 di	 noi	 si	 porta	 dentro;	 si	 tratta	 di	 un	
percorso	che	consentirà	a	tutti	di	riflettere	per	dare	l'opportunità	a	ciascuno	di	conoscersi	per	migliorarsi.	



OBIETTIVI	ED	ITINERARIO	DI	LAVORO	

Questi,	in	breve,	sono	l'itinerario	e	gli	obiettivi	fissati:	

			-	sperimentare	situazioni	di	gioco	che	facciano	emergere	conflitti	(all'interno	di	ognuno,	tra	partecipante	e	
partecipante,	 tra	 partecipanti	 e	 conduttore)	 e	 che	 abbiano,	 come	 sfondo,	 la	 ricerca	 di	 una	 soluzione	
negoziata	con	una	particolare	attenzione	agli	aspetti	della	comunicazione;	

			-	avere	la	possibilità	di	negoziare,	anche	al	limite	del	lecito,	e	sperimentarne	le	emozioni	conseguenti;	

			-	 analizzare	 i	 fondamenti	 della	 comunicazione,	 l’intenzione	 comunicativa,	 i	 suoi	 presupposti	 e	 le	 sue	
conseguenze;	

			-	analizzare	i	meccanismi	che	favoriscono	od	ostacolano	l'efficienza	della	comunicazione;	

			-	esplorare	le	modalità	e	le	variabili	determinanti	il	reciproco	influenzamento	all'interno	del	gruppo	e	tra	
gruppi	diversi;	

			-	analizzare	criticamente	le	esperienze	fatte.	

MODALITA'	DI	CONDUZIONE	E	ASPETTI	ORGANIZZATIVI	

L'esperienza	 si	 svolgerà	 in	 forma	 intensiva	 e	 consentirà	 ai	 partecipanti	 di	 vivere	 una	 breve	 ma	 intensa	
esperienza	di	vita	comunitaria	e	di	conoscere	meglio,	ed	 in	 forma	attiva,	 il	problema	 in	esame	rispetto	al	
quale	ci	si	metterà	in	RICERCA,	una	ricerca	che,	per	stimoli,	attività	e	conduzione	sarà	LUDICA		e	di	GRUPPO.	

Anche	se	le	attività	saranno	proposte	in	forma	ludico-pratica	non	mancheranno	momenti	di:	

			-	riflessione	individuale	e	collettiva;	

			-	valutazione	dei	vissuti	e	dei	percorsi;	

			-	stimoli	per	approfondimenti	teorici	e	bibliografici.	

La	conduzione	dell'attività	sarà	tesa	al	reale	coinvolgimento	di	tutti	i	partecipanti	e	cercherà	di	dare	a	tutti	
lo	spazio	per	esprimersi:	saranno	dati	una	serie	di	stimoli	al	fine	di	consentire	a	tutti	di	operare	una	seria	
riflessione	 sul	 problema	 in	 esame	 e	 sulle	 sue	 implicazioni	 e	 connessioni;	 questi	 stimoli	 saranno	 forniti	
ESCLUSIVAMENTE	 in	 forma	 di	 gioco	 (giochi	 tradizionali	 di	 gruppo,	 di	 simulazione,	 di	 ruolo,	 giochi	
opportunamente	creati	per	un	particolare	argomento	...),	ciò	per	consentire	maggior	piacevolezza	al	lavoro	
e	per	eliminare	aspetti	"terapeutici"	che	sono	assolutamente	esclusi	da	questo	tipo	di	esperienza.	

ORARIO	PREVISTO	(SARA’	RILASCIATO	L’ATTESTATO	DI	PARTECIPAZIONE)	

VENERDI’	16	marzo	2018	

ORE	15		INIZIO	DELLE	ATTIVITA'	

ORE	19,30	TERMINE	DELLE	ATTIVITA'	

SABATO	17	marzo	2018	

ORE	9	INIZIO	DELLE	ATTIVITA'	

ORE	 13,00	 INTERVALLO	 PER	 IL	 PRANZO	 COOPERATIVO	 (CIASCUNO	 PORTA	QUALCOSA	 CHE	 SI	 CONSUMA	
INSIEME)	

ORE	14,00	RIPRESA	DELLE	ATTIVITA'	

ORE	19		TERMINE	DELLE	ATTIVITA'	



MATERIALI	OCCORRENTI	

Ogni	partecipante	dovrà	portare	due	riviste	illustrate	da	ritagliare		

SEDE	DELLE	ATTIVITA’	Sede	associata	del	LICEO	FERMI	http://www.liceofermibo.net/dove_staccata.php	

Per	 iscriversi	 è	 necessario	 compilare	 il	 modulo	 on-line	 al	 link:	 (TAGLIARE	 E	 INCOLLARE	 SUL	
PROPRIO	BROWSER)	

https://goo.gl/forms/CdAEpmBNy1gOf9Bo1	

Il	seminario	si	terrà	per	un	minimo	di	20	persone	ed	un	massimo	di	28	


